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План работы педагогов-наставников
с молодыми специалистами
на 2025 - 2026 учебный год

№ Содержание работы Форма
проведения

Сроки

1

Выявление знаний и затруднений у молодого
педагога в процессе воспитательно-
образовательной деятельности в начале года.
Оказание помощи в организации работы с
документацией:
- изучение примерной основной образовательной
программы дошкольного образования;
- изучение рабочей программы педагога;
- изучение целей и задач годового плана;
- структура календарно-тематического
- планирования.

Консультации,
ответына вопросы

молодого
специалиста.

Сентябрь

2

Изучение методики проведения образовательной
деятельности по всем образовательным областям,
совместная разработка конспектов ОД,
эффективное использование дидактического
материала в работе.

Посещение
молодым

специалистомОД у
наставника (1 раз в

месяц).
Посещение

наставником ОД
молодого специалиста

(1 раз в месяц).

Октябрь

3

Планирование работы с родителями, оформление
наглядной информации для родителей.
Проведение родительского собрания, оформление
конспекта и протокола собрания.

Консультация и
помощь в

составленииплана
работы с

родителями.
Консультацияпо
организации и
проведению

собрания, оформления
документов.

Ноябрь

4
Портфолио педагога. Обсуждение и

консультирование
молодого педагога по

этой теме.
Декабрь

5

Виды и организация режимных моментов в
детском саду.
Использование современных здоровьесберегащих
технологий.

Взаимопосещение
режимныхмоментов.

Консультации,
ответына вопросы

молодого
Январь

специалиста.



6
Составление конспектов и проведение ОД по всем
образовательным областям молодым
специалистом.

Посещение
наставникомОД

молодого педагога.
Февраль

7

Самостоятельная организация и руководство
сюжетно-ролевымииграми детей. Роль игры в
развитии дошкольников.

Консультация
наставника,

наблюдение за
работоймолодого
специалиста (в
совместной
игровой

деятельности).
Обсуждение и

консультирование
молодого педагога

по
этой теме.

Март

8
Требования к развивающей предметно-
пространственной среде.

Консультация ответы
на и

интересующие
вопросы.

Апрель

9

Методика проведения детских праздников. Помощь в
подготовке и
организации
праздников.

Наблюдение за
наставником в роли

ведущей и
персонажа.

Май

10

Имидж педагога, педагогическая этика, культура
поведения
- в работе с родителями;
- в работе с детьми;
- в работе с коллегами.

Консультации,
беседы, ответына

вопросы.

в
течение
года

11
Причины возникновения конфликтных ситуаций
и их урегулирование в процессе педагогической
деятельности.

Обсуждение и
консультирование
молодого педагога
по этой теме.

в течение
года


